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ACTA DE COMISION PARITARIA NEGOCIADORA
Ley 925-K, Decreto N° 0121-2007
NEGOCIACION COLECTIVA N° 01-2026

SESION N° 7

En la Ciudad de San Juan, Provincia del mismo nombre, a los doce dias del mes de marzo
del afio dos mil veintiséis, siendo las quince horas cincuenta minutos, en la sala del
Ministerio de Educacién de la Provincia, sito en Av. Libertador General San Martin N° 750
Oeste - 2° Piso — Centro Civico — departamento Capital, se retinen en representacion de la
Provincia, la Sra.-Ministra de Educacion Lic. Silvia Fuentes, la Secretaria de Educacion
Prof. Mariela Lueje, el Secretario de Coordinacién Administrativa Financiera del Ministerio
de Educacién C.P. Luis Reynoso, el Ministro de Economia, Finanzas y Hacienda C.P.
Roberto Gutiérrez, la Secretaria de Hacienda y Finanzas C.P. Mariela Mingorance, el
Secretario General de la Gobernacion Lic. Emilio Achem, el Jefe de la Asesoria Letrada
del Ministerio de Educacién, Dr. Diego Rojas Brito, la asesora de Secretaria de Educacién
Adriana Aguirre, el asesor del Ministerio de Educacion Dr. Gabriel Gonzalez, el asesor del
Ministerio de Economia, Finanzas y Hacienda Dr. Martin Recabarren por la parte
empleadora; y en representacién de los sindicatos: Unidn Docentes Agremiados
Provinciales, la Secretaria General Lic. Patricia Quiroga, el colaborador Téc. Walter Luis
Rios, la Secretaria de Prensa Veronica Jofré, el Asesor legal Daniel Persichella; Union
Docentes Argentinos, la Secretaria General Prof. Karina Navarro, |la Secretaria Adjunta
Maria Elena Hierrezuelo, el Asesor legal Roberto Correa Esbry; Asociacion del Magisterio
de Ensefianza Técnica, el Secretario adjunto Prof. Adrian Ruiz, el Secretario Gremial
Prof. Francisco Campos por la parte trabajadora; se procede a dar por iniciada la presente
Sesion Paritaria en el lugar, fecha y hora indicados. Se deja constancia que la integracién
personal de cada Asociacién Sindical no afecta ni modifica el valor de la cantidad de votos
de cada una prevjsta en el Decreto N° 121-2007.

Se da por ini6i sesion. La Ministro de Educacion da la bienvenida a las partes, acto
seguido parte empleadora, con el 4nimo de llegar a un acuerdo realiza su maximo
esfuerzofcon una propuesta sdlarial superadora, que consiste en 2 opciones:
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OPCION 1:

e Incrementar para el mes de marzo de 2026 el valor indice en 5%, con base del
valor [ndice de diciembre 2025.

» Incrementar en 6 puntos el codigo AO1 en el nomenclador docente para el mes
de marzo 2026.

e Incrementar en 6 puntos el cddigo E60 para el mes de marzo.

e Otorgar un bono de ciento veinte mil pesos ($120.000,00) para el mes de marzo,
pagadero a la fecha quince de abril de dos mil veintiséis.

* Incrementar para el mes de mayo de 2026 el valor indice en 2%, con base del
valor indice del mes de mes de marzo 2026.

o Incrementar en 2 puntos el cédigo AO1 en el nomenclador docente para el mes
de mayo 2026.

» Incrementar en 4 puntos el codigo E60 para el mes de mayo.

» Incrementar para el mes de junio de 2026 el valor indice en 3%, con base del
valor indice del mes de mayo 2026.

¢ Implementar para el mes de junio de 2026, clausula de revision (gatillo) en
funcién a la evolucién de la economia y situacion fiscal de la Provincia.

OPCION 2:

» Incrementar para el mes de marzo de 2026 el valor indice en 5%, con base del
valor indice de diciembre 2025.

e Incrementar en 6 puntos el cddigo A01 en el nomenclador docente para el mes
de marzo 2026.

¢ Incrementar en 5 puntos el codigo E60 para el mes de marzo.
¢ Incrementar en 5 puntos el cddigo E60 para el mes de abil.

e Incrementar para el mes de mayo de 2026 el valor indice en 2%, con base del
valor indice del mes de marzo 2026.

* Incrementar en 2 puntos el cédigo AO1 en el nomenclador docente para el mes
de mayo 2026.

e Incrementar para el mes de junio de 2026 el valor indice en 3%, con base del
valor indice del mes de mayo 2026.

» Implementar para el mes de junio de 2026, clausula de revision (gatillo) en
funcién a la evolucion de la economia y situacion fiscal de la Provincia.



La parte empleadora propone también, empezar a trabajar a partir del segundo semestre,
en el estudio de radios docentes 4, 5, 6 y 7, ademas de evaluar la situacion de Jachal y
Caucete.

La parte sindical, quiere dejar constancia que en todo el tiempo transcurrido en esta sesion,
se han realizado mdltiples analisis de propuestas y contrapropuestas ya expuestas en actas
anteriores, respecto de las necesidades de los docentes. Que respecto de las dos
propuestas del Gobierno y demas consideraciones, se limitan a expresar, dado el contexto
peculiar, que representa la vigencia de la ley de modernizacién laboral, pondra las
propuestas a consideracion y consulta de sus respectivas bases.

de dos mil veintiséis a las catorce horas.

Las partes, acuerdan continuar la negociacién paritaria pa7ﬂ dia\lunes dietiséis de marzo
Siendo las veintidés cincuenta horas, se da por terminada Qsesién.
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Dr, DIEGO JAVIER ROJAS BRI

JEFE DE ASESORES LET RAD%S
MINISTERIO DEEDUCACION
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